
Procès-verbal
	

Réunion	du	Conseil	exécutif	de	l’ASSÉ
Le	19	avril	2005	chez	nom	retiré	nom	retiré

	
	
Présences	:
	
nom	retiré	nom	retiré	nom	retiré	nom	retiré
nom	retiré	nom	retiré	nom	retiré	Charaouï
nom	retiré	nom	retiré,	permanente
	
	
0.0	Ouverture	à	21h21
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité
	
1.	 Procédures

	
1.1	Præsidium

	
1.1.1	nom	retirénom	retiré	au	secrétariat	et	nom	retirénom	retiré	à	l’animation.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité
	
1.2	Lecture	et	adoption	de	l’ordre	du	jour	
	
1.2.1	L’ordre	du	jour	suivant	:
0.0	Ouverture
1.0	Procédures
1.1	Præsidium
1.2	Lecture	et	adoption	de	l’ordre	du	jour
2.0	Préparation	du	congrès
2.1	Ordre	du	jour
2.2	Logistique
2.3	Cahier
3.0	Bilans
3.1	Rapport	du	Conseil	exécutif
3.2	Bilan	de	la	CASSÉÉ
3.3	Bilan	des	instances
3.4	Plan	pour	les	bilans	locaux
4.0	Femmes
5.0	Finances
5.1	Permanence
6.0	Refonte	des	revendications
7.0	Calendrier
8.0	Relève



9.0	Congrès	d’orientation	et	Forum	sur	le	mouvement	étudiant	et	le	syndicalisme	de	combat
10.0	Avis	de	motion

11.0	Varia
12.0	Levée
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité
	
2.0	Préparation	du	Congrès
	
2.1	Ordre	du	jour
	
2.1.1	Que	l’ordre	du	jour	du	Congrès	annuel	soit	le	suivant	:
0.0	Ouverture
1.0	Procédures
1.1	Praesidium
1.2	Lecture	et	adoption	de	l’ordre	du	jour
1.3	Lecture	et	adoption	du	procès-verbal	des	29	et	30	janvier	2005
1.4	Lecture	et	adoption	des	procès-verbaux	de	la	CASSÉÉ
2.0	Accueil	des	nouveaux	membres
3.0	Tour	de	table
4.0	Finances	de	la	CASSÉÉ
5.0	Bilan	et	perspectives
5.1	Rapport	du	Conseil	exécutif
5.2	Comités
5.3	Conseils	régionaux	et	Conseil	InterRégional
5.4	Membres
5.5	CASSÉÉ
5.6	Croissance	et	consolidation	de	l’ASSÉ
6.0	Congrès	d’orientation	et	Forum	sur	le	mouvement	étudiant	et	le	syndicalisme	de	combat
6.1	Plénière
6.2	Délibérante
7.0	Finances
7.1	États	financiers	2004-2005
7.2	Permanence
7.3	Prévisions	budgétaires	2005-2006
8.0	Femmes
8.1	Plénière
8.2	Délibérante
9.0	Revendications
9.1	Refonte
9.2	Plénière
9.3	Délibérante
10.0	Plan	d’action
10.1	Plénière
10.2	Délibérante
11.0	Élections



11.1	Conseil	exécutif
11.2	Comité	femmes
11.3	Comité	journal
11.4	Comités	de	travail
12.0	Avis	de	motion
12.1	Traitement	des	avis	de	motion
12.2	Dépôt	des	avis	de	motion
13.0	Varia
14.0	Levée
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité
	
2.2	Logistique
	
2.2.1	Que	le	praesidium	soit	composé	de	nom	retiré	nom	retiré	à	l’animation	et	nom	retiré	nom	retiré	au
secrétariat.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité
	
2.2.2	Que	nom	retiré	nom	retiré	 appelle	 les	 associations	 étudiantes	 de	 la	CASSÉÉ	pour	 les	 inviter	 à
produire	des	bilans	de	la	grève.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité
	
2.3	Cahier	
	
2.3.1	Que	la	date	de	tombée	pour	les	textes	du	cahier	de	Congrès	soit	le	dimanche	1er	mai	2005.	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité
	
3.0	Bilans
	
3.1	Rapport	du	Conseil	Exécutif
	
3.1.1	Que	la	structure	du	rapport	du	Conseil	exécutif	de	l’ASSÉ	pour	l’année	2004-2005	soit	la	suivante
et	que	les	personnes	assignées	à	chaque	point	en	soient	responsables.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité
	
3.2	Bilan	de	la	CASSÉÉ
	
3.3	Bilan	des	instances
	
3.4	Plan	pour	les	bilans	locaux
	



3.4.1	Que	 le	 plan	 suivant	 soit	 suggéré	 aux	 associations	 locales	 pour	 produire	 leur	 bilan	 local	 pour	 le
Congrès	annuel.	Que	ce	plan	soit	mis	sur	le	site	internet	et	envoyé	sur	les	listes	de	diffusion.
	



Proposition	de	structure	pour	la	production	de	bilans	locaux	pour	le	congrès	annuel
	
Dans	l’objectif	que	tous	les	bilans	soient	dans	une	forme	homogène	pour	en	faciliter	la	lecture	et
l’interprétation,	nous	vous	suggérons	le	plan	suivant	pour	construire	vos	bilans	locaux	pour	le	congrès
annuel.
	



La	transition	Hiver	2004	/	Automne	2004
-	Au	local	:

Comment	s’est	déroulée	la	transition	entre	l’ancienne	équipe	et	la	nouvelle	équipe	formant
l’exécutif?	A-t-il	été	facile	de	trouver	des	militants	et	militantes	pour	former	la	nouvelle	équipe?
Qu’avez-vous	fait	pour	assurer	une	bonne	transition?
Comment	s’est	effectué	le	suivi	des	dossiers,	notamment	au	sujet	des	relations	avec	votre
administration	locale?
Avez-vous	eu	à	mener	certaines	luttes	locales	pendant	les	vacances?	Certaines	luttes	ont-elle	été	à
continuer	d’une	session	à	l’autre?
Comment	avez-vous	préparé	la	rentrée	pour	la	session	d’automne	2004?	Quel	matériel	avez-vous
confectionné	à	l’avance?

-	Au	national	:
Avez-vous	participé	aux	instances	pendant	les	vacances?	Avez-vous	communiqué	avec	les
différentes	composantes	de	l’ASSÉ	pendant	cette	période?
Le	congrès	annuel	de	l’hiver	2004	vous	a-t-il	aidé	à	préparer	votre	rentrée?
L’ASSÉ	et	ses	instances	ont-elles	répondu	à	vos	besoins	concernant	la	préparation	de	la	rentrée	en
automne	2004?	Avez-vous	eu	le	matériel	d’information	nécessaire	provenant	du	national	pour
informer	les	nouveaux	et	nouvelles	membres	de	l’ASSÉ	sur	leur	association	nationale?	Avez-vous
eu	accès	à	suffisamment	de	formations	disponibles	pour	former	les	nouveaux	militants	et	nouvelles
militantes	de	l’association	étudiante	par	l’ASSÉ?	En	général,	avez-vous	eu	assez	de	soutien	de	la
part	du	national	pour	faire	cette	transition?	Dans	les	cas	où	les	réponses	seraient	négatives,
expliquez	ce	qui	a	manqué.

	



La	session	d’automne	2004
-	Au	local	:

Comment	s’est	déroulée	la	rentrée	en	général?	Jugez-vous	que	les	nouveaux	et	nouvelles	ont	eu
suffisamment	d’information	sur	leur	association	étudiante?
Combien	avez-vous	tenu	d’assemblées	générales	durant	la	session?	Comment	étaient	la	participation
et	le	déroulement?	Quelles	positions	importantes	avez-vous	prises	lors	de	ces	instances?	Quel	plan
d’action	avez-vous	adopté	lors	de	celles-ci?
Comment	l’appel	de	la	grève	a-t-il	été	reçu?	De	quelle	façon	votre	association	a-t-elle	participé	à
cet	appel?
Quelles	ont	été	vos	relations	avec	l’administration	au	cours	de	cette	session?
Quelles	ont	été	les	luttes	locales	au	cours	de	la	session?
Comment	ont	fonctionné	les	autres	instances	de	l’association	étudiante	au	cours	de	la	session
(conseil	éxécutif,	comités,	etc.)

-	Au	national	:
Les	formations	dispensées	par	l’ASSÉ	au	cours	de	la	session	ont-elles	répondu	à	vos	besoins?
Le	matériel	d’information	produit	par	le	national	a-t-il	répondu	à	vos	besoins?	Comment	avez-vous
trouvez	la	qualité,	la	diversité	et	la	pertinence	de	ce	matériel?
Votre	participation	aux	instances	nationales	a-t-elle	été	régulière,	préparée	et	populeuse?	Selon
vous,	ces	instances	vous	ont-elles	semblées	pertinentes,	ont-elles	aidé	à	la	coordination	des	dossiers
nationaux?
Quelle	a	été	votre	participation	au	plan	d’action	au	cours	de	la	session?	Avez-vous	adopté	ce	plan
d’action	dans	vos	instances?	Avez-vous	mobilisé	plusieurs	personnes	pour	les	actions	nationales?
Avez-vous	organisé	des	actions	locales	en	rapport	avec	le	plan	d’action	national?
Comment	croyez-vous	que	les	membres	de	l’association	perçoivent	le	niveau	national?	Quelle	est	la
réception	des	dossiers	nationaux	lorsqu’ils	sont	abordés	dans	les	diverses	instances	de
l’association?
Avez-vous	participé	aux	différentes	instances	qui	ont	contribué	à	l’appel	à	la	grève?

	



La	session	d’hiver	2005
-	Au	local	:

Qu’avez-vous	fait	en	vue	de	la	rentrée	et	de	la	préparation	de	la	grève	lors	du	début	de	la	session?
Quel	travail	avez-vous	effectué	dans	l’objectif	d’obtenir	votre	mandat	de	principe	pour	la	grève?
Comment	s’est	déroulée	l’assemblée	générale	à	laquelle	les	membres	ont	décidé	d’obtenir	ce
mandat	de	principe?	Quelles	revendications	et	quel	plan	d’action	ont	alors	été	définis?
Comment	s’est	déroulé	le	déclenchement	de	la	grève	et	les	négociations	avec	l’administration?	Sur
quelles	bases	avez-vous	déclenché	la	grève?
Que	s’est-il	passé	au	local	durant	la	grève?	Comment	a	été	le	déroulement	des	assemblées	générales
de	grève?	Quelles	actions	locales	ont-elles	été	entreprises	au	courant	de	la	grève?	Avez-vous
occupé	votre	établissement	d’enseignement	durant	cette	période?	Comment	se	sont	en	général
déroulé	les	Conseils	de	grève?	Comment	se	sont	déroulées	les	négociations	avec	l’administration?
Quels	ont	été	les	contacts	avec	les	syndicats	locaux?	Qu’elle	a	été	la	qualité	de	la	communication
entre	les	instances	de	l’association	étudiante	et	les	membres	de	celle-ci?	Jugez-vous	que	les
membres	ont	été	informés	suffisamment	de	la	situation	nationale,	des	actions,	des	congrès	et	de	la
CASSÉÉ?

-	Au	national	:
En	général,	comment	la	CASSÉÉ	a-t-elle	été	perçue	au	local?	Quelle	a	été	votre	participation	à	la
CASSÉÉ	(instances,	comités,	etc.)?	Avez-vous	trouvé	efficaces	les	structures	de	la	CASSÉÉ?	Les
plans	d’actions	nationaux	élaborés	par	la	CASSÉÉ	ont-ils	été	efficaces	et	pertinents	selon	vous?
Quelle	est	votre	perception	des	actions	organisées	par	la	CASSÉÉ?	Jugez-vous	appréciable	la
présence	de	la	CASSÉÉ	au	local	et	le	soutien	qu’elle	a	offert?	Comment	avez-vous	trouvez	le	travail
médiatique	effectué	par	la	CASSÉÉ	et	la	présence	que	celle-ci	a	eu	dans	les	médias?	Quelle
appréciation	faites-vous	du	travail	des	différents	comités	de	la	CASSÉÉ?
Comment	avez-vous	trouvez	la	relation	entre	les	membres	de	la	CASSÉÉ	et	ceux	de	l’ASSÉ?	Selon
vous,	la	formation	de	cette	coalition	a-t-elle	été	positive	ou	négative	pour	l’ASSÉ?
Au	local,	comment	avez-vous	perçu	les	négociations	avec	le	ministre	Fournier	et	les	relations	des
étudiantes	et	étudiants	avec	le	gouvernement?
Au	local,	comment	les	fédérations	ont-elles	été	perçues?	Quelles	positions	avez-vous	adoptées	face
à	elles?
Comment	l’entente	de	principe	entre	les	fédérations	étudiantes	et	le	gouvernement	a-t-elle	été	reçue?
Quelle	position	a	été	prise	face	à	cette	entente?
Comment	s’est	déroulée	la	fin	de	la	grève	au	local?	Le	protocole	de	retour	en	classe	vous	a-t-il
semblé	satisfaisant?	Comment		et	par	qui	a-t-il	été	négocié?
Comment	s’est	déroulé	le	retour	en	classe?	Comment	envisagez-vous	la	suite,	les	perspectives	après
la	grève?	Envisagez-vous	de	faire	un	bilan	de	cette	grève?
Comment	a	été	votre	préparation	à	ce	congrès?
Avez-vous	une	équipe	déjà	formée	pour	la	prochaine	année?

	
Si	vous	avez	d’autres	commentaires	à	mettre	dans	ce	bilan,	ne	vous	gênez	pas!
	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité

	
4.0	Femmes



	
5.0	Finances
	
5.1	Permanence
	
6.0	Refonte	des	revendications
	
6.1	Que	nom	retirénom	retiré	 soit	 responsable	 de	 préparer	 une	 refonte	 des	 revendications	 de	 l’ASSÉ
pour	le	Congrès	annuel.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité
	
Proposition	privilégiée	:	La	levée	est	proposée	à	00h02.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité


