Proces-verbal

Réunion du Conseil exécutif de ' ASSE
Le 7 juin 2007 au Café Aquin, UQAM

Présences :

nom retiré nom retiré nom retiré nom retiré-nom retiré nom retiré-nom retiré nom retiré
nom retiré nom retiré nom retiré nom retiré nom retiré-nom retiré nom retiré
nom retiré nom retiré, permanente

0.0 Ouverture a 18h26

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

1.0 Procédures
1.1 Praesidium

1.1.1 nom retirénom retiré au secrétariat et a 1'animation.
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

1.2 Lecture et adoption de 1'ordre du jour

1.2.1 I'adoption de 1'ordre du jour suivant :
0.0 Ouverture
1.0 Procédures
1.1 Praesidium
1.2 Lecture et adoption de 1'ordre du jour
1.3 Lecture et adoption du proces-verbal
2.0 Permanence
3.0 Affaires courantes
4.0 Externe
5.0 Mandats : dispatch et suivi
6.0 Conseil de Coordination
7.0 Contrat de recherches été 2007
8.0 Camps de formation
8.1 ASSE
8.2 FSQ
9.0 Matériel d'information
10.0 Administration
11.0 Congres
12.0 Calendrier
13.0 Varia
14.0 Levée

Proposée par nom retiré




Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

1.3 Lecture et adoption du proces-verbal

1.3.1 L'adoption du proces-verbal du 26 mai 2007.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

2.0 Permanence

2.1 Que 'on constate que nom retirénom retiré n'a pas pris ses congeés le 1 et 8 juin 2007. Que ces congés

soient reportés le plus tot possible. Advenant l'impossibilité de confirmer la reprise de ses congés avant

la tenue d'une réunion, qu'il soit autorisé a nom retirénom retiré de prendre congé suivant le
consentement du Conseil exécutif et la possibilité de se faire remplacer.

Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

2.2. Que 1'on confirme le paiement a nom retirénom retiré des 6 journées de maladie prévues au contrat

2006-2007 qui n'ont pas été prises. Que nom retirénom retiré prenne ledit paiement lorsqu'elle le voudra
avant le 30 juin 2007.

Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

2.3 Conformément aux conditions du contrat de travail 2007-2008, que 1'horaire d'été de nom retirénom
retiré soit le suivant : lundi au vendredi : 9h a 17h, et ce, a compter du lundi 11 juin 2007.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

2.4 Que les priorités des taches de la permanence soient :

- Proces-verbal de la présente réunion et taches et calendrier par personne.

- Mettre a jour la section « contactez-nous » du site Internet (horaire d'été permanence, mises a jour des
courriels des Comités et CR et création desdits courriels lorsqu’applicable). : Vendredi lors de la
transition site Internet avec nom retiré.

- Textes a mettre en page, corriger et envoyer : Bilan de la rencontre avec la ministre, appels de textes,
lettre FSQ.

- Suivi Congres septembre avec Saint-nom retiré.

- CoCo 21 juin : Convocation et cahier.
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

3.0 Affaires courantes

3.1 Que l'on adopte le texte de présentation pour le site Internet du Collectif de Recherche sur
1'Autonomie Collective au Kébec (CRAC-Kébec) :
L'Association pour une Solidarité Syndicale Etudiante (ASSE) est une organisation de type
syndical qui regroupe, a I'échelle du Québec, des associations étudiantes collégiales et
universitaires représentant plus de 40 000 membres. Elle incarne, aujourd'hui, la continuité
d'un courant qui a fait du mouvement étudiant, depuis quarante ans, un acteur incontournable de




la société québécoise et un important agent de progres social en éducation. Elle lutte depuis sa
création pour la gratuité scolaire a tous les niveaux.

Coordonnées : 2570, rue Nicolet, bureau 301, Montréal, (Québec, HIW 3L5

Téléphone : (514) 390-0110

Courriel : executif@asse-solidarite.qc.ca

Site Internet : www.asse-solidarite.qc.ca

Horaire : Eté 2007 (11 juin au 3 septembre) : lundi au vendredi de Sh & 17h. Merci de nous
contacter avant de vous présenter.

Sigles: anti-autoritaire, pro féministe, OSBL

Lieu : Ensemble du Québec

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

3.2 Que 1'on transfere la demande de Seima Souissi (voir annexe 1) aux personnes concernées et que

lesdites personnes y répondent selon leur bon vouloir.
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

4.0 Externe

4.1 Que 1'on participe a la rencontre des associations étudiantes intéressées a une coalition et qu'on les

invite par la suite a venir nous rencontrer pour discuter de notre coalition.
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

4.2 Que nom retiré-nom retirénom retiré assure un suivi avec Eric Hoyt (voir annexe 2) et qu'il voit avec
lui les possibilités de collaboration futures et autres.

Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

5.0 Mandats : dispatch et suivi

5.1 Considérant 1'absence de Secrétaire général-e, que le suivi des Comités et Conseils Régionaux soient
fait comme suit :

- Comité femmes : nom retirénom retiré

- Comité journal : nom retiré-nom retirénom retiré

- Comité a la mobilisation : nom retirénom retiré

- Comité formation : nom retiré-nom retirénom retiré

- Comité information : nom retiré-nom retirénom retiré

- Comité a la recherche et aux affaires académiques : nom retiré-nom retirénom retiré
- Comité aux relations internationales : nom retirénom retiré

- Comités actions : nom retirénom retiré et nom retirénom retiré

- CRAM, CRAALLL et MASSE : nom retirénom retiré

et que nom retirénom retiré s'occupe du travail de préparation des réunions du Conseil de Coordination.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité




5.2 Que, durant I'absence de nom retirénom retiré, nom retirénom retiré s'occupe de faire le suivi des

Conseils Régionaux.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

5.3 Que le suivi des mandats et la poursuite des mandats 2006-2007 soient attribués comme suit :

- Liste ressources : nom retiré-nom retirénom retiré

- Congres CCMM-CSN : nom retirénom retiré et nom retirénom retiré

- Bilan de la rencontre avec la ministre : nom retirénom retiré et nom retiré-nom retirénom retiré

- Appels de textes du Conseil de Coordination :

. Coalition : nom retirénom retiré

. Démocratie participative/démocratie directe dans les instances de I'ASSE : nom retirénom retiré

- Matériel d'information (plan été 2007 avec calendrier et taches, t-shirt « faites I'éducation pas la guerre
», matériel affiliation, activités durant une greve, menu pizza) : nom retiré-nom retirénom retiré

- Stratégie médias : nom retirénom retiré

- Mémoire et série gratuité scolaire : nom retiré-nom retirénom retiré, nom retirénom retiré et nom
retirénom retiré

- Photocopieur : nom retirénom retiré

- Document-bilan des équipes de la manifestation du 29 mars : nom retirénom retiré

- Vulgarisation des finances : nom retirénom retiré
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

5.4 Que le bilan de la rencontre avec la ministre soit diffusé aux associations membres, sur la liste [asse-

support] et sur le site Internet.
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

5.5 Que 1'on adopte le texte pour 1'appel de textes de la coalition pour le diffuser dans la semaine du 11
juin 2007.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

5.6 Que 1'on adopte le texte pour l'appel de textes interne sur la démocratie participative/démocratie

directe. Que la diffusion de 1'appel de textes soit traitée a une réunion ultérieure.
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

6.0 Conseil de Coordination

7.0 Contrat de recherches été 2007

7.1 Que 1'on adopte 1'échéancier d'embauche pour le contrat de recherches été 2007 (voir annexe 3).

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

8.0 Camp de formation



8.1 ASSE
8.2 FSQ
9.0 Matériel d'information

9.1 Que le Conseil exécutif propose au Conseil de Coordination le plan de matériel d'information (voir

annexe 4). Que nom retiré-nom retirénom retiré révise le calendrier pour la réunion de la semaine du 11
juin 2007.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

10.0 Administration

10.1 Que les signataires du compte de 1I'ASSE soient nom retiré-nom retirénom retiré, nom retirénom

retiré, nom retiré-nom retirénom retiré et nom retirénom retiré en date du 5 juin 2007.
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

10.2 Que les cellulaires et téléavertisseurs soient attribués comme suit :
(514) 835-2444 : nom retirénom retiré

(514) 835-0524 : nom retirénom retiré
(514) 203-0758 : nom retiré-nom retirénom retiré
(514) 203-0766 : nom retiré-nom retirénom retiré
(514) 203-0762 : nom retirénom retiré
(514) 203-3241 : nom retirénom retiré

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

10.3 Considérant I'importance de la survie des lieux communautaires;
Considérant que la Ville de Montréal se positionne actuellement en faveur de l'arrét des locations des

locaux du 3e et 4e étage du Centre NDA, locaux habités par des organismes communautaires, dont
I'ASSE;

Considérant qu'un déménagement des bureaux de I'ASSE entrainerait des conséquences importantes,
notamment une hausse du loyer;

Que 1'on privilégie toute action appuyant le maintien des locaux de I'ASSE et des autres organismes
communautaires au Centre NDA.

le suivi avec le dossier « Centre NDA » et que 1'on participe au Conseil d'agglomération de Hochelaga
Maisonneuve le 12 juin 2007 avec les autres organismes du Centre NDA.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

12.0 Calendrier

12.1 Que 1'on adopte le calendrier suivant :
- 8 juin au bureau vers 13h : Transition sites Internet : nom retiré-nom retiré et nom retiré
- Date de la prochaine réunion : Dimanche 10 juin 2007 apres le camp de formation, lieu a confirmer.



- Date pour la journée « grand ménage du bureau » : Mercredi 13 juin 2007 a partir de 10h : avec pizza et

soda.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

Proposition privilégiée : La levée a 0h03.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité




ANNEXES

1. Demande Seima Souissi

Bonjour,

Mon nom est Seima Souissi, je suis étudiante de maitrise en communication publique a 1’Université
Laval. Présentement, je me consacre a la rédaction de mon mémoire de fin d’études. Ma recherche
s’articule autour de la relation entre les médias et les groupes de pression dans la formulation des
politiques publiques au Québec.

La problématique s’intéresse a la maniere avec laquelle les groupes de pression participent aux débats
publics, défendent leurs intéréts et influencent les décisions gouvernementales en faisant usage des
médias. J’ai choisi d’étudier le cas de la politique publique relative a la modification des régimes des
bourses et préts d’études dont les péripéties se sont déroulées en 2004-2005.

Pour les fins de cette recherche, j’ai jugé important d’effectuer des entrevues avec les leaders des
groupes de pression ayant témoigné de ces événements. Etant donné que I'ASSE était 1'un des principaux
coordinateurs de ce mouvement de contestation étudiante, j’estime que la participation, a cette enquéte, de
I’un des membres de 1’équipe de 2004-2005 est susceptible de fournir des informations précieuses et
d’enrichir mon étude. Je pense particulierement a 1'ancien secrétaire général nom retiré nom retiré, nom
retiré nom retiré le délégué de la CASSEE et Eric nom retiré et nom retiré nom retiré qui étaient ses
portes-parole.

Je m’adresse a I'ASSE via ce courriel, dans 1’objectif d’avoir votre consentement pour contribuer a ma
recherche et pour m’aider a prendre contact avec les membres de cette équipe. Si cette proposition vous
intéresse, je suis préte a vous donner des détails supplémentaires quant aux objectifs de 1’enquéte et a son
déroulement.

En attendant votre une réponse, que je souhaite favorable, je vous prie d'agréer mes salutations les
meilleures.

Seima Souissi
Etudiante de maitrise en communication publique a I’ Université Laval
Teléphone : (418) 656 7777 poste 15404 ou (418) 558 4711

2. Demande Eric Hoyt
Hello,

I am hosting a discussion about creating militant student unionism in the US. Here is a brief description
of the session www.ussf2007.org/en/node/2917. The discussion will be held at the United States Social
Forum in Atlanta, Georgia.

Would any member of ASSE be willing to come to the United States Social Forum and speak about
student unionism?

We could provide free housing in Atlanta, Georgia and free bus transportation for one person (discounted
bus fare for two people) from Madison, Wisconsin to Atlanta, Georgia.


http://www.ussf2007.org/en/node/2917

A bus will leave from Madison, Wisconsin on June 28, 2007 and return to Madison, Wisconsin on July 2,
2007.

I remember meeting nom retiré nom retiré at the democratizing education network convention in 2005 in
Madison, WI and was inspired by our discussion of the Quebec student strike of 2005. Since ASSE is
preparing for a second Quebec student strike in 2007, it would be nice for students in the USA, who are
struggling with unimaginable tuition hikes and college loan debt, to be inspired again by ASSE.

In solidarity,
Eric Hoyt
Madison, WI
USA

3. Echéanciers, contrat de recherches été 2007

4 juin 2007 : Diffusion de 1'offre d'emploi

- Par courriel :
- Associations membres

- Listes courriel ASSE-SUPPORT et ASSE-INFO
- Site Internet : Annonce sur la page d'accueil

11 juin 2007 : Rappel courriel.

4 au 18 juin 2007 :

- Le comité d'embauche fait le suivi de la réception des CVs et débute ainsi une pré-sélection (par
exemple : les CV a ne pas retenir parce qu'ils ne répondent pas du tout a 1'offre d'emploi).

15 juin 2007 0h0O : Date limite pour la réception des CVs et lettres.

18 juin 2007 : Pré-sélection :

- Déterminer les personnes a convoquer en entrevues.
- Convoquer les personnes en entrevues.
19 au 21 juin 2007 :

- Entrevues
- Prise de position du comité d'embauche quant a la recommandation des candidats et candidates au
Conseil exécutif.

Semaine du 25 juin 2007 :
- Décision du Conseil exécutif confirmant I'embauche de I'employé-e : en réunion.

Au plus tard le vendredi 29 juin 2007 :

- Confirmation aupres du ou de la futur-e employé-e.

3 juillet 2007




- Entrée en poste et rencontre avec 1'employé-e.

- Signature du contrat.

- Modalités de versement du salaire :

- 5 versements de 20h, premier versement 19 juillet 2007, dernier 13 septembre 2007.

- Le versement se fait aux mémes périodes que la paie de nom retirénom retiré

- Présentation des objectifs concrets du contrat : a définir.

- Entente sur la communication entre 1'employé-e et I'employeur : a définir.

- Entente sur le mode de fonctionnement de la transmission des rapports hebdomadaires : a définir.
- Entente sur la date visée pour la remise de la « recherche » : a définir.

4. Plan de matériel d'information

Gratuité scolaire

Que les affiches de la campagne 2007-2008 fassent la promotion de la gratuité scolaire, en se basant sur
les arguments du mémoire.

Greve générale illimitée
Que soient produits des collants « vers la greve générale illimitée ».

Syndicalisme de combat

Qu'une série de documents de vulgarisation du syndicalisme de combat soit produite ou mise a jour selon
les besoins, sur les thématiques suivantes :

® Les différents types de syndicalismes

® Histoire du syndicalisme étudiant de combat aux Québec
® (Questions & réponses sur la Greve générale illimitée

® Les types d'actions durant une greve

Site Internet

Que le site Gratuitescolaire.info serve, plus largement, a la diffusion d'informations sur la campagne de
greve générale illimitée et donc les trois revendications de la campagne.



