Proces-verbal

Réunion du Conseil_ exécutif de ' ASSE
Le 27 octobre 2009 au bureau de I'ASSE

Présences :
nom retiré nom retiré nom retiré nom retiré nom retiré-nom retiré nom retiré
nom retiré nom retiré nom retiré nom retiré nom retirén nom retiré

nom retiré nom retiréau, permanente

0.0 Ouverture a 20h05

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

1.0 Procédures

1.1 Praesidium

1.1.1 nom retirénnom retiré a 1'animation et nom retirénom retiré au secrétariat.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

1.2 Lecture et adoption de I'ordre du jour

1.2.1 I’adoption de 1'ordre du jour suivant :
0. Ouverture
1. Procédures
1. Praesidium
2. Lecture et adoption de I'ordre du jour
3. Lecture et adoption du proces-verbal
2. Affaires courantes et suivi des mandats
3. Plan d’action
1. Gouvernance
2. Hausse des tarifs
3. AFE
4. Instances
1. Conseil de Coordination
2. Congres
3. Camp de formation
Matériel d’information
Communications
7. Interne/Externe
1. Associations
2. Comités et Conseils
3. Autres
8. Permanence

o o



9. Calendrier
10. Levée

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité
1.3 Lecture et adoption du proces-verbal

1.3.1 Que soit adopté le proces-verbal du 20 octobre 2009.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité
2.0 Affaires courantes et suivi des mandats

2.1 Que le Conseil exécutif propose au Congres que ca soit nom retirénnom retiré qui fasse au Congres

les deux présentations sur 1’ AFE.
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

2.2 Que nom retirénom retiré retourne 1’enregistreuse achetée avec nom retirénom retiré et que 1’on
rembourse le Comité du journal pour celle qu’il a achetée. (nom retiré va appeler le Comité du journal

pour leur dire).

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

3. Plan d’action
3.1 Gouvernance
3.2 Hausses des tarifs
3.3 AFE

3.3.1 Que le Conseil exécutif propose au Congres

Considérant que la Fondation canadienne des bourses d'études du millénaire aura terminé son mandat le 5
janvier prochain;

Considérant la création du nouveau Programme canadien des bourses aux étudiants (PCBE) qui s'est vu
octroyer pres de 500 millions annuellement;

Considérant que 1'éducation est un champ de compétence provinciale et que le gouvernement fédéral n'a
pas a imposer son programme uniformément a 1'échelle canadienne;

Que I'ASSE revendique, concernant le PCBE, un droit de retrait sans condition avec pleine compensation
pour I'Etat québécois :

Que les sommes transférées visent explicitement a bonifier I'AFE en garantissant minimalement un
maintien du plafond de préts;

Qu'a défaut de négociations fructueuses entre 1'Etat fédéral et 1'Etat québécois sur cette question, que

' ASSE s'assure que le gouvernement québécois injecte de nouvelles sommes dans le programme de
I'AFE afin que ne soit pas augmenté le plafond de préts (1'endettement étudiant).




Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

4.0 Instances
4.1 Conseil de Coordination

4.2 Congres

2.2.1 Que nom retirénom retiré_fasse les démarches en vue de se procurer la subvention d’Emploi-
Québec en vue d’embaucher une personne en réinsertion sociale.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré

2.2.1.1 Que I’ASSE se garde un droit de retrait advenant que le Congrés s’oppose a cette subvention.

Proposé par nom retirénom retiré
Appuyé par nom retiré-nom retirénom retiré
Adopté a I'unanimité

Vote sur la proposition principale 2.2.1 telle que modifiée :
Pour : 5 Contre : 1 Abstention : 0

nom retirénom retiré marque sa dissension au proces-verbal

2.2.2 Que nom retirénom retiré continue les démarches aupres du fédéral pour connaitre les subventions
fédérales pour 1’embauche d’employé-e-s.
Proposé par nom retirénom retiré

Appuyé par nom retiré-nom retirénom retiré
Adopté a I'unanimité

2.2.3 Que le Conseil exécutif propose au Congrés que 1’ ASSE embauche grace a une subvention salariale

du programme de subvention salariale pour les organismes a but non lucratif d’Emploi-Québec un ou une
employé-e. Que 1’offre d’emploi pour 1’embauche de cette personne soit celle en annexe 1 et le Conseil

exécutif procede a I’embauche de cette personne.
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Vote :

Pour : 5 Contre : 1 Abstention : 0
Adoptée a la majorité

2.2.4 Que le Conseil exécutif propose au prochain Congrés que si I’ ASSE embauche un ou une employé-e
avec une subvention salariale, que les heures de la permanence a partir de 1’embauche de cette personne
soit de 34h par semaine du lundi au jeudi incluant la réunion du Conseil exécutif.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

2.2.5 Considérant qu’au Congres d’hiver il sera probablement trop tard pour faire des demandes de
subventions salariales pour 1’embauche d’employé-e-s étudiants et étudiantes durant 1’été aupres du
gouvernement fédéral. Que le Conseil exécutif propose au prochain Congrés que 1’ASSE fasse une
demande de subventions salaires pour les programmes d’emploi étudiant au niveau fédéral et qu’une
personne ne puisse étre exécutante et employée en méme temps. Que le CoCo procede a 1’écriture de




1’ offre d’emploi et a I’embauche de cette personne ou ces personnes.
Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

Point finances au Congres

N

.2.6 Le Conseil exécutif propose que 1’on adopte les états financiers 2008-2009 déposés par le
comptable.

|

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

2.2.7 Le Conseil exécutif propose une présentation de 10 minutes de 1’état des résultats 2009-2010 par
nom retiré nom retiré.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré

Vote :

Pour : 5 Contre : 1 Abstention : 0
Adoptée a la majorité

Plan d’action

2.2.8 Le Conseil exécutif propose le plan d’action suivant contre la hausse des tarifs :

Lundi 16 novembre : Rencontre sous-comités de la « Coalition contre les tarifs »

Jeudi 3 décembre : Rencontre « Coalition contre les tarifs »

10 décembre : Conférence de presse contre les hausses de tarifs (point de presse avec support
symbolique — « Déclaration sur les droits humains »)

Janvier — février : Information massive a I’intérieur de nos organisations respectives + distribution de la
pétition

Mars : Mobilisation intensive pour la manifestation + sensibilisation dans la population en général
(mobilisation dans les métros, lieux publics importants, + « drop » de banniére sur autoroutes (ex. FAE),
etc.)

8 mars : Journée internationale des femmes — lancement de la campagne de la nom retiréhe mondiale des
femmes (moment privilégié pour « mober » pour manif 1e avril)

Idéalement jeudi 12 mars (ou dans la semaine 8 au 12): Mini-action ultimatum au gouvernement et
appel a la manifestation (idéalement le lendemain des consultations prébudgétaires — 1’an passé elles
avaient été le 3 mars et le dépot du budget avait été le 19 mars.)

Manifestation jeudi 1er avril : Manifestation nationale (point culminant de la campagne cette année. En
réaction aux mesures trash du budget)

1er mai : Appel a un premier mai contre les hausses de tarifs
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Vote :

Pour : 5 Contre : 1 Abstention : 0



Adoptée a la majorité

2.2.9 Le Conseil exécutif propose le plan d’action suivant sur I’ AFE:

4 novembre : Action détournement des pensions alimentaires

Semaine aprés Congres : Rencontre avec gouvernement fédéral/provincial sur le dossier des bourses du
millénaire avec point de presse ensuite. Rencontre provinciale doit servir a exiger une table de
négociation en profondeur du régime de 1’ AFE a moyen terme.

2 décembre : Action AFE

5 janvier : Conférence de presse si négociations infructueuses sur dossier des bourses du millénaire.
Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

2.2.9 Le Conseil exécutif propose le plan d’action suivant sur la gouvernance :

Fin octobre début novembre : sortie de presse FNEEQ-ASSE contre le projet de loi 44

Session d’hiver : Perturbations régionales des conseils d’administration
Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

2.2.10 Que le Conseil exécutif propose au Congres le nouveau plan d’action suivant :

- Fin octobre début novembre : sortie de presse FNEEQ-ASSE contre le projet de loi 44

- 16 novembre : Rencontre sous-comités de la « Coalition contre les tarifs »

- 16-30 novembre : Rencontres avec gouvernements provinciaux et fédéraux sur I’ AFE

- 2 décembre : Actions sur AFE (bourses du millénaire / réforme AFE)

- 3 décembre : Rencontre fondation de la coalition « Contre les tarifs »

- 10 décembre : Conférence de presse de la coalition « Contre les tarifs »

- Session d’hiver : Perturbations régionales des conseils d’administration sur les projets de loi sur la
gouvernance

- Janvier 2010 : Rentrée des universités et des cégeps

- 5 janvier 2010 : Conférence de presse AFE (fin mandat bourses du millénaire)

- Plan de valorisation interne

- Janvier — février : information massive sur dossier tarification et distribution de la pétition
- 6 et 7 février 2010 : Camp de formation d'hiver

- 27 et 28 février 2010 : Congres d'hiver

- Mars : Mobilisation pour la manifestation nationale / sensibilisation dans la population en général
- Début mars : Mini action ultimatum au gouvernement et appel a la manif

- 8 mars 2010 : Journée internationale des femmes

- 15 mars 2010 : Journée internationale contre la brutalité policiere

- 19 au 21 mars : Sommet populaire québécois contre la guerre et le militarisme

- 1eravril 2010 : Manifestation nationale de la coalition « Contre les tarifs »

- 24 et 25 avril 2010 : Congres annuel

- ler mai 2010 : Journée internationale des travailleurs et des travailleuses

(Cette proposition implique que les actions suivantes votées lors du dernier Congres sont soit remplacées




ou mises de coté :
- 26 octobre 2009 : lancement de la pétition
- 26 novembre : action de lancement de I’ultimatum au gouvernement sur la campagne
- 15 au 19 février : Semaine d’actions des associations du sud-est
- 22 au 26 février : Semaine d’actions des nom retiréides, de Laval et de Lanaudiere
-1 au 5 mars : Semaine d’actions de Montréal

- 8 au 12 mars : Semaine d’actions des autres établissements régionaux)
Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

2.2.11 Que se tienne une pléniere de 20 minutes sur 1’étendu de notre appui a la Coalition contre le
détournement des pensions alimentaires quant a leur stratégie face aux député-e-s.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

2.2.12 CONSIDERANT la décision du Congrés des 28 février et 1 mars dernier a 1’effet que les
associations membres de 1’ ASSE consultent leur assemblée générale sur la possibilité d’aller chercher
les bourses nationales aux exécutants et exécutantes élu-e-s d’une association nationale;

CONSIDERANT que seul-e-s les membres de 1’ ASSE occupant un emploi plus que décent ou recevant

une aide importante de leur famille ou de I’AFE peuvent avoir la chance de s’impliquer sur le Conseil
exécutif de leur association nationale;

CONSIDERANT que les libérations syndicales permises par ces bourses permettraient a tous et toutes

les membres de 1’ASSE de s’impliquer sur le Conseil exécutif de leur association nationale, et ce, sans
égard a leur condition économique;

CONSIDERANT le souci démocratique de 1’ ASSE;

Le Conseil exécutif propose au Congres :

QUE 1’ ASSE fasse une demande officielle & 1’ AFE afin d’aller chercher les bourses aux exécutants et

exécutantes élu-e-s d’une association nationale;

( )UE le Congrés de I’ ASSE se consulte a nouveau sur ce sujet advenant une réponse négative de la part
de ’AFE.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré

Vote :
Pour : 4 Contre : 0 Abstention : 1

Accueille des nouveaux membres

2.2.13 Considérant les efforts considérables mis de 1’avant par le Conseil exécutif,de 1’ ASSE afin que
le REECJL tienne une réelle consultation des membres sur leur affiliation a I’ ASSE;

Considérant que le processus de désaffiliation a été baclé et qu’aucune assemblée générale n’a avalisé
les résultats;

Que le Congreés de 1’ ASSE retire le statut de membre au REECJL pour non-respect des articles 5.1 et 5.2




qui stipulent que les associations étudiantes membres de 1’ ASSE doivent étre de type syndical, c’est-a-

dire gu’elle vise la défense des droits matériels et moraux de leurs membres et qu’elles doivent étre
démocratiques et controlées par les membres.

u’une réelle réflexion soit faite dans les associations étudiantes membres afin d’adopter une politique

claire en matiere d’affiliation et de désaffiliation.

Que les associations étudiantes membres soient invitées a garder des liens rapprochés avec le REECJL
dans le but d’exiger un nouveau processus de consultation sur leur affiliation a I’ ASSE.

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité

4.
3. Camp de formation

5. Matériel d’information

5. Communications

5. Interne/Externe
5.
1. Associations
5.
1. Comités et Conseils
5.

1. Autres

5. Permanence

5. Calendrier

9.1 I’adoption du calendrier suivant :

Mercredi 28 octobre :

Ag AGES : nom retiré-nom retirénom retiré et Joe- Annick

nom retirénom retiré: Drummond

nom retirénom retiré: semaine de lecture, examen maison, travail démographie, socio économique et
Déviances et controle social a faire, hockey cosom

Jeudi 29 octobre :
nom retirénom retiré: cours + rencontre AFELC

Vendredi 30 octobre :
nom retirénom retiré: travail
nom retirénnom retiré: 13h00 - réunion avec nom retiré (comité info)

Samedi 31 octobre et dimanche 1er novembre :
nom retirénom retiré: XXX + travail



Lundi 2 novembre
Début campagne AFELLC :
CRALLa 19h:

Mardi 3 novembre :

* REESUM - Ag Affiliation a quelle hre pas écrit sur le forum?... : nom retiré tabarnack!
* RUSH-UdeM a 12h:

* Ag de AGECD nom retirénom retiré a 12h30 :

* Réunion coalition contre la .. 3 13h30 au bureau de 1’ ASSE : nom retirénom retiré
nom retirénom retiré: Cours

Mercredi 4 novembre :
* AG lionel : nom retirénom retiré

* Manif coalition contre le détournement des pensions alimentaires.. a 12h30 : nom retirénom retiré et
nom retiré-nom retiréenom retiré

nom retirénom retiré: Lionel-Groulx
Proposée par nom retiré

Appuyée par nom retiré

Adoptée a I'unanimité

5. Lalevée a 23h30

Proposée par nom retiré
Appuyée par nom retiré
Adoptée a I'unanimité


http://interne.asse-solidarite.qc.ca/cal_lite.php?id=3101&mode=display&cl_d=3&cl_m=11&cl_y=2009
http://interne.asse-solidarite.qc.ca/cal_lite.php?id=3102&mode=display&cl_d=3&cl_m=11&cl_y=2009
http://interne.asse-solidarite.qc.ca/cal_lite.php?id=3108&mode=display&cl_d=3&cl_m=11&cl_y=2009
http://interne.asse-solidarite.qc.ca/cal_lite.php?id=3077&mode=display&cl_d=3&cl_m=11&cl_y=2009
http://interne.asse-solidarite.qc.ca/cal_lite.php?id=3110&mode=display&cl_d=4&cl_m=11&cl_y=2009
http://interne.asse-solidarite.qc.ca/cal_lite.php?id=3090&mode=display&cl_d=4&cl_m=11&cl_y=2009

nom retiréexe 1

Offre d'emploi

Titre du poste : Adjoint administratif ou adjointe administrative

Employeur : Association pour Solidarité Syndicale Etudiante (ASSE)

L' Association pour une Solidarité Syndicale Etudiante (ASSE) est actuellement & la recherche d’un ou
d’une employé-e- pour offrir un support au Conseil exécutif et a la permanence. L'ASSE est une
organisation de type syndical qui regroupe, a 1'échelle du Québec, plusieurs associations étudiantes
collégiales et universitaires. Elle incarne, aujourd'hui, la continuité d'un courant qui a fait du mouvement
étudiant, depuis quarante ans, un acteur incontournable de la société québécoise et un important agent de
progres social en éducation.

Responsabilités :

- Taches de secrétariat consistant, entre autres, a participer a la dactylographie, la rédaction, la mise en
page, la correction, la révision, 1'envoi des publications et les mises a jour du site Internet;

- Faire I'entretien général du bureau, des archives et de la documentation, assurer une revue de presse
quotidienne et faire des dossiers de presse ou des recherches sur demande et selon le temps disponible;
- Assurer un soutien logistique a la réalisation des activités de 1'association, soit les instances et les
actions;

- Assurer la gestion administrative et comptable de 1’association;

- Informer les gens quant a la nature de 1'organisation, ses revendications et ses activités;

- Faire du graphisme lorsque cela est nécessaire.

Exigences :

Connaissance pertinente du mouvement étudiant;
Maitrise du francais, tant a I'écrit qu'a 'oral;
Aptitudes en comptabilité et en informatique;
Avoir une expérience militante pertinente au poste;
Autonomie, initiative et aimer le travail d'équipe;
Bonne capacité d'adaptation;

Connaissances en graphisme un atout;

Etre en accord avec les principes de base et les revendications de 'ASSE et étre capable de les
défendre.

Envoyez votre curriculum vitae et lettre de motivation avant le 2 novembre:
Par courriel : webmestre@asse-solidarite.qc.ca
Téléphone : (514) 390-0110



Pour plus d'information : www.asse-solidarite.qc.ca
Seules les candidatures retenues seront contactées en entrevue.



