
Procès-verbal
	

Réunion	du	Conseil	exécutif	de	l'ASSÉ
Le	9	juin	2009	au	bureau	de	l'ASSÉ

																								
Présences	:
	

nom	retiré	nom	retiré																												nom	retiré	nom	retiré																																		nom	retiré-nom	retiré
nom	retiré																																																																																	nom	retiré	nom	retiré						nom	retiré	nom
retiré																																																						nom	retiré	nom	retiré																																																	nom	retiré
nom	retiréau,	permanente
																																															

	
0.0	Ouverture	à	18h43
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
1.0	Procédures
	
1.1	Praesidium
	
1.1.1	nom	retiré-nom	retirénom	retiré	à	l'animation	et	nom	retirénom	retiré	au	secrétariat.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	
1.2	Lecture	et	adoption	de	l'ordre	du	jour
	

1.2.1	L'adoption	de	l'ordre	du	jour	suivant	:
1.	 0.0	Ouverture
2.	 1.0	Procédures

1.	
1.	

1.	 1.1	Praesidium
2.	 1.2	Lecture	et	adoption	de	l'ordre	du	jour

2.	 1.3	Lecture	et	adoption	du	procès-verbal
3.	 2.0	Affaires	courantes	et	suivi	des	mandats
4.	 3.0	Conseil	de	Coordination

1.	
1.	

1.	 3.1	Retour
2.	 3.2	Prochain

5.	 4.0	Plan	d’action
4.1	Pétition
1.	 5.0	Interne/Externe

1.	 5.1	Associations
2.	 5.2	Comités	et	Conseils
3.	 5.3	Associations

6.0	Communications
7.0	Congrès	et	camp	de	formation	automne	2009



8.0	Permanence
9.0	Calendrier
10.0	Varia
11.0	Levée
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
1.3	Adoption	du	procès-verbal
	
1.3.1	L'adoption	du	procès-verbal	du	26	mai	2009.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité	
	
2.0	Affaires	courantes	et	suivi	des	mandats
	
3.0	Conseil	de	Coordination
	
3.1	Retour
	
3.2	Prochain
	
3.2.1	 Le	 Conseil	 exécutif	 propose	 au	 CoCo	 l’amendement	 suivant	 à	 la	 proposition	 sur	 les	 détails	 de
production	amenée	par	le	Comité	du	journal	:
Que	la	revue	soit	imprimée	en	10	000	exemplaires	au	lieu	de	17	000;
Que	l’Ultimatum	secondaire	soit	un	format	Xpress	imprimé	en	4000	exemplaires	au	lieu	d’un	4	pages	à
6000	exemplaires.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
3.2.2	Remplacer	«	lors	du	CoCo	du	mois	de	juillet	»	par	«	lors	du	prochain	CoCo	»	dans	la	proposition
suivante	:	Le	Conseil	exécutif	propose	que	le	Comité	de	formation	propose	les	thèmes	d’ateliers	pour	le
prochain	camp	de	formation	féministe	lors	du	CoCo	du	mois	de	juillet.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
3.2.3	Le	Conseil	exécutif	propose	au	prochain	CoCo	de	mettre	en	veille	le	projet	de	formation	à	la	carte
jusqu'à	ce	que	les	besoins	des	associations	étudiantes	locales	soient	mieux	connus.

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
3.2.4	 D’enlever	 la	 proposition	 suivante	 du	 cahier	 de	 CoCo	 :	 De	 rencontrer	 la	 Fédération	 étudiante
universitaire	 du	Québec	 (FEUQ)	 sur	 la	 présence	 de	 l'ASSÉ	 à	 la	 Table	 des	 partenaires	 universitaires
(TPU)	et	le	panel	sur	le	mouvement	étudiant	au	camp	de	formation	de	l’ASSÉ.

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
3.2.5	Le	Conseil	exécutif	propose	au	prochain	CoCo	qu’il	fasse	un	bilan	de	ses	activités	idéalement	aux
deux	semaines	et	que	ces	bilans	soient	diffusés	sur	asse-support;
Que	 les	 procès-verbaux	 du	 Conseil	 exécutif	 soient	 mis	 en	 ligne	 sur	 le	 forum	 interne	 dans	 la	 section



accessible	aux	associations.	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	

3.2.6	Le	Conseil	 exécutif	propose	de	modifier	 les	éléments	 suivants	du	plan	de	matériel	d’information
qu’il	va	proposer	au	CoCo	et	de	le	mettre	à	jour	en	fonction	de	ce	qui	a	été	voté	au	dernier	CoCo	:
Enlever,	«	mais	non	glacés	afin	de	respecter	davantage	l’environnement	».	
Macarons	:
1000	ASSÉ
3000	AFE
2000	gouvernance
1000	au	choix

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l’unanimité

	

3.2.7	Le	Conseil	exécutif	propose	au	prochain	CoCo	que	le	Comité	journal	travaille	à	l’élaboration	d’une
politique	 de	 publicités	 pour	 l’Ultimatum	 en	 se	 basant	 sur	 la	 parution	 du	 l’Ultimatum	 «	 spécial
privatisation	»	du	26	mars	2009	et	qu’il	en	fasse	état	lors	d’un	Conseil	de	Coordination	futur.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité	
	
3.2.8	 Le	 Conseil	 exécutif	 propose	 au	 prochain	 CoCo	 que	 le	 Comité	 journal	 travaille	 à	 augmenter	 le
nombre	d’abonnements	à	l’Ultimatum	durant	l’été	2009	dans	une	perspective	d’autofinancement.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité	
	
3.2.9	Le	Conseil	exécutif	propose	au	prochain	CoCo	que	nom	retiré-nom	retiré	nom	retiré	soit	déléguée
de	l’ASSÉ	aux	rencontres	de	la	CQMMF.

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité	
	
3.2.10	Le	Conseil	exécutif	propose	au	prochain	CoCo	que	le	Comité	de	formation	et	le	Comité	aux	luttes
sociales	travaillent	à	ce	que	soit	organisé	un	panel	«	Quelle	réponse	des	mouvements	sociaux	face	à	la
crise	économique?	»	dans	le	cadre	du	FSQ	2009.	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité	
	

Commentaires	sur	les	propositions	:
	

3.	Considérant	les	cas	flous	de	l’AEMH,	Socio-Uqam	et	Géo-Uqam;
Le	Comité	de	formation	propose	que	le	Conseil	exécutif	fasse	un	avis	de	motion	pour	donner	un	droit	de
propositions	 aux	 associations	 modulaires	 à	 la	 fois	 membres	 de	 l’ASSÉ	 et	 membres	 d’associations
facultaires	membres	de	l’ASSÉ.
(Le	Conseil	exécutif	est	pour	cette	proposition)	



	
4.	Considérant	que	les	Comités	de	travail,	le	Conseil	exécutif,	le	Comité	femmes,	du	journal	et	à	la
mobilisation	sont	une	équipe	et	que	leur	outil	de	communication	privilégié	est	le	forum	interne;	
Considérant	que	l'ASSÉ	prône	la	transparence	envers	ses	membres;	
Le	Comité	à	la	mobilisation	propose	que	soient	accessibles	à	toutes	les	personnes	élues,	tous	les	comités
et	tous	les	conseils	les	forums	«	Conseil	exécutif	»	et	«	Plan	d'action	»	du	forum	interne.	
	
(Le	Conseil	exécutif	est	contre	à	l'unanimité)	
	
4.0	Plan	d’action
	
4.1	RDV	de	la	Solidarité		
	
4.2	Gouvernance	
	
4.3	Pétition	
	
5.0	Interne/Externes
	
5.1	Associations
	
5.1.1	Qu'nom	retiré-nom	retirénom	retiré	écrive	un	texte	«	Qu'est-ce	que	l'ASSÉ?	»	de	maximum	1000
mots	pour	 le	prochain	 agenda	de	 l'AFESH	 (date	 limite	12	 juin)	 avec	une	présentation	de	 la	 campagne
2009-2010	et	qu'elle	fasse	le	suivi	avec	Samuel.	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité	
	
5.2	Comités	et	Conseils	
	
5.2.1	 Que	 nom	 retirénom	 retiré	 soit	 dorénavant	 mandaté	 pour	 assurer	 le	 suivi	 avec	 le	 Comité
d’information	jusqu'au	retour	de	nom	retirénnom	retiré	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Vote	:	
Pour	:	3	Contre:0	Abstention:1	
Adoptée	à	la	majorité
	
5.3	Autres
	
5.3.1	De	mettre	en	dépôt	la	question	de	la	stratégie	de	l'ASSÉ	au	FSQ	jusqu'à	la	prochaine	présence	de
nom	retirénnom	retiré	au	Conseil	exécutif.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité	
	
5.3.2	 Que	 nom	 retirénom	 retiré	 soit	 mandaté	 de	 transmettre	 la	 réponse	 suivante	 aux	 étudiants	 et
étudiantes	du	Bénin	:
Leur	proposer	d'aller	plutôt	au	FSQ,	où	ils	pourront	avoir	une	vision	plus	large	de	diverses	organisations.
Si	cela	ne	fonctionne	pas,	leur	proposer	une	seule	journée,	le	lundi	20	juillet	idéalement.	



Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité	
	
5.3.3	Que	 nous	 sommes	 enthousiastes	 par	 rapport	 au	 projet	 de	 journal	 commun	FAE-ASSÉ	 et	 qu'nom
retirénom	retiré	contacte	la	FAE	lorsque	celle-ci	aura	décidé	leur	plan	d’action	pour	l’école	publique.
Que	cette	rencontre	ait	comme	thème	:	le	projet	journal	commun,	la	manifestation	pour	l'école	publique	et
les	négociations	du	secteur	public.	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité	
	
6.0	Communication
	
7.0	Congrès	et	camp	de	formation	automne	2009
	
8.0	Permanence

	
8.1	Que	les	tâches	de	nom	retirénom	retiré	soient	:
-	Finir	transition	instance
-	Suivi	compte	à	recevoir
-	Que	nom	retiré-nom	retiré	nom	retiré	et	nom	retirénom	retiré	trouvent	et	détruisent	les	coquilles	dans
les	Statuts	et	règlement	de	l’ASSÉ	en	vue	du	prochain	Congrès.	
.-	Retravailler	la	section	Contactez-nous	sur	le	site	selon	la	distribution	des	cellulaires,	pagettes	et
mails.!	
-	Travailler	sur	recherche	gouvernance	avec	nom	retiré	(banque	de	textes	pour	que	les	associations
puissent	les	consulter	et	une	synthèse	de	ça)	pour	la	réunion	de	préparation	au	CoCo.	(mise	à	jour
mémoire	gouvernance	lorsque	nouveaux	projets	de	loi	adoptés	avec	nom	retirénom	retiré)	(si	autre
version	communiqué,	l'envoyer	à	:	externe@aelies.ulaval.ca)	
-	Continuer	le	suivi	avec	nom	retiré	pour	l'abolition	du	forum	externe
-	Appeler	AÉÉA-UL	pour	formation	et	feuillet	ou	leur	parler	au	Congrès
-	Élaboration	d'une	grille	tarifaire	pour	la	location	de	salle	communautaire	ou	autre	en	vue	d'organiser	les
instances.
-	Ménage	du	bureau,	classement
-	Bloquer	tous	les	pourriels	et	listes	de	diffusion	impertinentes	sur	courrier	exécutif
-	Congrès	automne	:
*Logistique
*	Écrire	texte	sur	Conseil	régional	en	tant	qu'ancienne	coordo	du	CASSÉÉ
-	Faire	demandes	accès	à	l'information	si	pas	de	tâches	sur	tout.	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	
8.2	Que	l’horaire	régulier	de	nom	retirénom	retiré	pour	l’année	2009-2010	sans	les	instances	à	partir	du
17	août	2009	soit	:	
Lundi	:	9h30	à	17h	(7,5)
Mardi	:	10h	à	17h	(7)
Mercredi	:	10h	à	17h	(7)
Jeudi	:	10h	à	17h	(7)
Vendredi	:	10h30	à	17h	(6,5)



Que	l'horaire	de	nom	retirénom	retiré	cet	été	soit	:	fermeture	du	bureau	du	22	au	28	juin	et	du	13	au	31
juillet	inclusivement.	Lorsque	nom	retirénom	retiré	n’est	pas	en	congé,	que	son	horaire	soit	de	10h	à	17h
du	lundi	au	jeudi	à	partir	de	maintenant	jusqu'au	17	août	plus	une	présence	aux	transitions	et	à	certaines
réunions.	Toutefois,	 dans	 des	 cas	majeurs	 si	 le	Conseil	 exécutif	 le	 désire	nom	retirénom	 retiré	 devra
rentrer	certains	vendredis.	Si	elle	prend	plus	de	congés	que	le	nombre	d’heures	que	l’ASSÉ	lui	doit	déjà,
qu’elle	les	soustrait	aux	heures	d’instances	auxquelles	elle	participera	en	2009-2010.
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	
9.	 Calendrier

	
9.1	D'adopter	le	calendrier	suivant:
Mercredi	10	juin	:
nom	retiré:	SAQ:	8,5	À	12,5
nom	retiré	:	Travaux	fin	de	session
Transition	interne/externe:	18h	chez	nom	retiré	
Jeudi	11	juin	:	
nom	retiré:	TRAVAUX	FIN	DE	SESSION
nom	retiré	:	Travail	11h30-20h	
	
Vendredi	12	juin	:
nom	retiré:	SAQ:	16,5	À	21H
nom	retiré	:	Travail	14h-22h30
	
Lundi	15	juin	:
nom	retiré:
*	Comparution	accué-e-s	UQAM:	
*	Rendez-vous	de	la	solidarité:	nom	retiré-nom	retiré	et	nom	retiré	intérieur,	nom	retiré	bureau,	nom
retiré	si	pas	de	job,	nom	retiré	si	pas	appel,	nom	retirénom	retiré		
*	Rencontre	TPU:		
nom	retiré	:	RDV	Solidarité	
*	Conseil	exécutif:	le	soir	après	rendez-vous	de	la	solidarité	
	
Mardi	16	juin	:
CoCo	:	18h	UQAM:	Délégation	nom	retirénom	retiré,	nom	retiré-nom	retiré	et	nom	retirénom	retiré
	
Samedi	20	juin	:	AG	FSQ
	
Lundi	22	juin	:	transition	médias	18h	au	bureau
	
10.0	Varia
	
11.0	La	levée	à	23h01

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité	

	

	

http://interne.asse-solidarite.qc.ca/cal_lite.php?id=2824&mode=display&cl_d=15&cl_m=06&cl_y=2009
http://interne.asse-solidarite.qc.ca/cal_lite.php?id=2886&mode=display&cl_d=15&cl_m=06&cl_y=2009


	
	


