
Procès-verbal	de	la	réunion	du	4	janvier	2011	du	Conseil	exécutif	de
l’ASSÉ	au	bureau	de	l’ASSÉ

	
Présences
nom	retiré	nom	retiré-nom	retiré
nom	retiré	nom	retiré
nom	retiré	nom	retiré
nom	retiré	nom	retiré-nom	retiré
nom	retiré	nom	retiré-nom	retiré
	
Ordre	du	jour
0.	 Ouverture
1.	 Procédures

1.	 Praesidium
2.	 Lecture	et	adoption	de	l'ordre	du	jour
3.	 Lecture	et	adoption	du	procès-verbal	du	27	décembre	2010

2.	 Affaires	courantes
3.	 Suivi	des	mandats
4.	 Permanence
5.	 Matériel	d'information
6.	 Instances

1.	 Conseil	de	Coordination
2.	 Congrès
3.	 Camp	de	formation

7.	 Interne
1.	 Associations
2.	 Comités	et	Conseils
3.	 Autres

8.	 Externe
1.	 Coalition
2.	 TPU
3.	 Autres

9.	 Plan	d’action
10.	 Finances	et	administration
11.	 Calendrier
12.	 Prochaine	réunion
13.	 Varia
14.	 Levée
	
0.	 L'ouverture	à	13h43.

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

1.	 Procédures
	



1.	 Praesidium
	
1.1.1	nom	retiré	nom	retiré	à	l'animation	et	nom	retiré	nom	retiré	au	secrétariat.
0.	

1.	
	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	
1.	 Lecture	et	adoption	de	l'ordre	du	jour

	
1.2.1	L'adoption	de	l'ordre	du	jour	suivant	:
1.	

1.	
0.	 Ouverture
1.	 Procédures

1.	 Praesidium
2.	 Lecture	et	adoption	de	l'ordre	du	jour
3.	 Lecture	et	adoption	du	procès-verbal	du	27	décembre	2010

2.	 Affaires	courantes
3.	 Suivi	des	mandats
4.	 Permanence
5.	 Matériel	d'information
6.	 Instances

1.	 Conseil	de	Coordination
2.	 Congrès
3.	 Camp	de	formation

7.	 Interne
1.	 Associations
2.	 Comités	et	Conseils
3.	 Autres

8.	 Externe
1.	 Coalition
2.	 TPU
3.	 Autres

9.	 Plan	d’action
10.	 Finances	et	administration
11.	 Calendrier
12.	 Prochaine	réunion
13.	 Varia
14.	 Levée

	
1.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

0.	



1.	 Lecture	et	adoption	du	procès-verbal	du	27	décembre	2010
	
1.3.1	L'adoption	du	procès-verbal	de	la	réunion	du	27	décembre	2010.

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	qà	l'unanimité

	
0.	 Affaires	courantes

	
Proposition	privilégiée	:	Une	présentation	de	2	minutes	sur	techsoup	suivie	d'une	plénière	de	5	minutes.
	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Une	plénière	de	5	minutes	sur	les	nouveaux	outils	de	travail.
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	
Proposition	privilégiée	:	Une	plénière	de	5	minutes	sur	la	gestion	des	courriels.
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

0.	 Suivi	des	mandats
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	la	liste	de	tâches.
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Tour	de	table	sur	le	formulaire	d'inscription	pour	le	camp	de	formation.
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	5	minutes	sur	la	liste	de	groupes	que	l'ASSÉ	pourrait	joindre.
	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	 privilégiée	 :	 Plénière	 de	 10	 minutes	 sur	 les	 propositions	 de	 modification	 aux	 statuts	 et
règlements	proposé	par	nom	retiré-nom	retiré.

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	5	minutes	sur	la	liste	de	tâches	à	faire	par	les	membres	du	conseil



exécutif	lors	de	leur	heures	de	permanences.
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

3.0.1	 Que	 la	 liste	 de	 tâches	 à	 faire	 par	 les	 membres	 du	 Conseil	 exécutif	 lors	 de	 leurs	 heures	 de
permanence	soit	la	suivante	:
	
1.	 Faire	les	tâches	d'entretien	du	bureau

	
1.	 Aller	porter	les	différentes	factures	des	cartes	de	crédit	dans	l'enveloppe	appropriée	en	indiquant

pourquoi	chaque	dépense	à	été	faite.
	
1.	 Regarder	les	documents	se	trouvant	dans	son	dossier	sur	le	bureau	de	la	permanence

	
1.	 Mise	à	jour	de	la	liste	de	tâches	du	Conseil	exécutif

	
1.	 Faire	un	suivi	avec	la	permanence	des	différentes	tâches	qu'elle	a	à	accomplir

	
1.	 Vérification	sur	le	site	internet:

-	regarder	la	liste	des	événements	à	venir	pour	s'assurer	que	tout	y	est	et	que	tout	y	est	indiqué
correctement
-	faire	une	vérification	des	différents	documents	de	préparation	aux	instances	(cahier	de	Congrès,
cahier	de	Coco)
-	faire	une	révision	des	procès-verbaux	des	Conseils	de	coordination	et	des	Congrès

	
1.	 Vérification	sur	le	forum	interne	:

-	lecture	du	procès-verbal	de	la	dernière	réunion	du	Conseil	exécutif
-	lecture	du	cahier	de	préparation	du	Conseil	exécutif	et	ajout	de	propositions	lorsque	nécessaire
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

0.	 Permanence
	
Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	sur	le	poste	de	permanence	syndicale	à	l'ASSÉ.

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

4.0.1	Que	les	tâches	de	la	permanence	pour	la	semaine	du	10	février	soient	:
Préparation	des	documents	pour	suivi	des	dettes	avec	les	associations	étudiantes	;
Mise	en	ligne	des	procès-verbaux	(CoCo	9	décembre,	Congrès	4	décembre)	et	résumés	des	mandats
(CoCo	7	septembre,	14	et	25	octobre	et	9	décembre,	Congrès	4	décembre)	et	mise	à	jour	du	site	;
Réaménagement	de	son	espace	de	travail,	s'il	en	voit	la	nécessité	;
Préparation	du	cahier	de	Coco	;
Faire	le	suivi	avec	nom	retiré	nom	retiré	pour	le	permis	de	réunion	;



Terminer	la	mise	en	page	des	FAQs.
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

4.0.2	Que	la	rencontre	entre	le	Conseil	exécutif	et	la	permanence	ait	lieu	le	dimanche	9	janvier	à	18h00
au	bureau	ou	 le	 jeudi	13	 janvier	à	18h00	au	bureau	selon	 la	préférence	de	nom	retiré-nom	retiré	 nom
retiré.

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

4.0.3	Qu'Élise	nom	retiré-nom	retiré	confirme	avec	nom	retiré-nom	retiré	nom	retiré	 son	 intention	de
renouveler	ou	non	son	contrat.	Que	dans	le	cas	où	nom	retiré-nom	retiré	ne	souhaiterait	pas	renouveler
son	contrat,	qu'nom	retiré	soit	responsable	de	mettre	sur	pied	un	calendrier	de	transition	et	un	calendrier
d'embauche.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

0.	 Matériel	d'information
	
Proposition	 privilégiée	 :	 Plénière	 de	 10	minutes	 sur	 le	 plan	 de	matériel	 d'information	 pour	 la	 session
d'hiver	2011.
	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	la	rencontre	avec	nom	retiré	nom	retiré	concernant
la	série	de	vidéo	sur	la	campagne.

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

0.	 Instances
	
1.	 Conseil	de	Coordination

	
Proposition	 privilégiée	 :	 Plénière	 de	 dix	 minutes	 sur	 la	 logistique	 du	 prochain	 Conseil	 de
Coordination.
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

2.	 Congrès
	
Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	la	procédure	d'embauche.
0.	



	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	la	politique	de	dépenses.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	la	nouvelle	procédure	d'élections	et	sur	le	document
comparatif.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

1.	 Camp	de	formation
	

1.	 Interne
	
1.	 Associations

	
Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	l'horaire	de	mobilisation	de	la	semaine	prochaine.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	5	minutes	sur	la	tournée	d'appel	téléphonique	de	la	semaine.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

1.	 Comités	et	Conseils
	
Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	5	minutes	sur	la	rencontre	bilan	de	la	marche	mondiale	des	femmes.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	la	dernière	rencontre	du	comité	mobilisation.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	



1.	 Autres
	

1.	 Externe
	
1.	 Coalition

	
Proposition	 privilégiée	 :	 Plénière	 de	 10	minutes	 sur	 la	 rencontre	 entre	 l'Alliance	 sociale	 et	 le	 comité
action	de	la	Coalition.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

Qu'nom	retiré	nom	retiré-nom	retiré	soit	mandatée	de	rédiger	un	texte	sur	les	résolutions	adoptées	lors
des	réunions	entre	la	Coalition	et	l'Alliance	sociale	;	
Que	ce	texte	soit	prêt	pour	l'adoption	lors	de	la	prochaine	réunion	du	Conseil	exécutif.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	le	bilan	écrit	de	l'action	du	23	novembre	2010	de	la
coalition.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
Proposition	privilégiée	:	L'ajournement	à	19h43.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	La	réouverture	à	13h30,	le	5	janvier	2011.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

1.	 TPU
	
Proposition	 privilégiée	 :	 Une	 plénière	 de	 cinq	 minutes	 sur	 la	 Table	 des	 partenaires
universitaires.
	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

2.	 Autres



	
Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	5	minutes	sur	la	Coalition	1er	mai.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

8.3.1	 Que	 nom	 retiré	 nom	 retiré	 soit	 responsable	 de	 faire	 le	 suivi	 avec	 la	 Coalition	 1er	 mai	 et	 de
participer	aux	réunions	dans	la	mesure	du	possible;
Que	la	participation	à	ces	réunions	ne	soit	pas	considérée	comme	une	priorité	de	travail.
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	5	minutes	sur	la	réunion	pan-québécoise	des	divers	intervenants	qui
travaillent	ou	veulent	appuyer	la	bataille	de	l'énergie,	des	hydrocarbures,	de	nos	ressources	minières.	
0.	

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
0.	

Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	les	actions/documents/événements	de	lutte
à	l'homophobie.

	
0.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré

Adoptée	à	l'unanimité
	

1.	 Plan	d’action
	
Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	5	minutes	sur	l'état	de	la	préparation	du	party	des	10	ans	de	l'ASSÉ.
	
0.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
9.0.1	Que	nom	retiré	nom	retiré,	trésorier,	soit	responsable	de	l'organisation	de	l'événement	des	10	ans
de	l'ASSÉ.
	
0.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

9.0.2	Que	soient	invités	les	groupes	suivants	au	party	des	10	ans	de	l'ASSÉ	:
COBP
Toujours	Rebelles



Tadamon!
Free	Education	Montreal
QPIRG	–	Mc	Gill,	Concordia,	GRIP	-	UQAM
Coalition	contre	la	tarification	et	la	privatisation
À	Bâbord
Le	Couac
IRIS
	

0.	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
9.0.3	Que	le	Conseil	exécutif	discute	avec	nom	retiré	nom	retiré	et	nom	retiré-nom	retiré	nom	retiré	afin
d'approcher	ces	artistes	:
Mise	en	demeure
Monk-e	/	Dramatik
Spectacle	de	cirque
Slam	ton	féminisme	(contacter	le	Centre	des	femmes	de	l'UQAM)
Approcher	Charles	Normandin	comme	DJ

	
0.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
Proposition	 privilégiée	 :	 Plénière	 de	 10	 minutes	 sur	 la	 grande	 rencontre	 de	 toutes	 les	 associations
étudiantes	du	Québec.
	
0.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
9.0.4	Que	la	position	du	Conseil	exécutif	sur	les	modalités	de	la	grande	rencontre	étudiante	soit	:
Que	la	rencontre	ait	lieu	les	9	et	10	avril	;
Que	les	observateurs	non-étudiants	et	les	observatrices	non-étudiantes	n'aient	pas	droit	de	parole;
Que	les	observateurs	étudiants	et	observatrices	étudiantes	aient	seulement	droit	de	parole	au	moment	des
comités	pléniers	;
Que	la	priorisation	pour	les	droits	de	parole	au	moment	de	la	plénière	soit	la	suivante	:
1.	 Associations	étudiantes
2.	 Comités	de	mobilisation

Que	 lors	 des	 comités	 pléniers,	 tous	 les	 étudiants	 et	 toutes	 les	 étudiants	 aient	 droit	 de	 parole	 sans
priorisation;
Que	l'alternance	hommes-femmes	soit	appliquée.

	
Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

0.	 Finances	et	administration



	
Proposition	privilégiée	:	Plénière	de	10	minutes	sur	les	prévisions	budgétaires.	

	
0.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

1.	 Calendrier
	
11.0.1	L'adoption	du	calendrier	suivant	pour	la	semaine	du	3	janvier	2011	:
	
0.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité

	
0.	 Prochaine	réunion

	
Que	la	prochaine	réunion	du	Conseil	exécutif	ait	lieu	le	lundi	10	janvier	à	18h	au	bureau	de	l'ASSÉ.
	
0.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	

1.	 Varia
	

2.	 Levée
	
14.0.1	La	levée	à	16h23.
	
0.	

Proposée	par	nom	retiré
Appuyée	par	nom	retiré
Adoptée	à	l'unanimité
	


