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1.0. PROCÉDURES D'OUVERTURE 
 
1.1. OUVERTURE  
 
1.1.1. Ouverture à 11h43. 

Proposée par Hind Fazazi 
Appuyée par Myriam Leduc 
Adoptée à l'unanimité 
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1.2. PRAESIDIUM 
 
1.2.1. Que Marc Boulanger anime et Louis-Philippe fasse le secrétariat la réunion. 

Proposée par Hind Fazazi 
Appuyée par Sophie Rioux 
Adoptée à l'unanimité 

 
1.3. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 
 
1.3.1. Que l'on adopte l'ordre du jour suivant : 

1. Procédures d'ouverture 
1.1. Ouverture à 11h43 
1.2. Praesidium 
1.3. Lecture et adoption de l'ordre du jour 
1.4. Lecture et adoption des procès-verbaux 

2. Comment ça va ? 
3. Répartition des tâches et façons de travailler 
4. Suivi des tâches 
5. Retour sur la manifestation 
6. Affaires externe 
7. RNS 
8. Formation de l'équipe nationale 
9. Permanence 
10. Wrap-up 
11. Levée 

Proposée par Sophie Rioux 
Appuyée par Samuel-Élie Lesage 
Adoptée à l'unanimité 

 
1.4. LECTURE ET ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 
 
1.4.1. Que l'on adopte le procès-verbal de la réunion du 6 juin 2015 du conseil exécutif. 

Proposée par Louis-Philippe Véronneau 
Appuyée par Jeanne Reynolds 
Adoptée à l'unanimité 

2.0. COMMENT ÇA VA ? 
 
2.1. Que l'on fasse un tour de table pour parler de comment ça va. 

Proposée par Marc Boulanger 
Appuyée par Hind Fazazi 
Adoptée à l'unanimité 
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3.0. RÉPARTITION DES TÂCHES ET FAÇONS DE TRAVAILLER 
 
3.1. Que l'on fasse un tour de table sur notre charge de travail. 

Proposée par Myriam Leduc 
Appuyée par Samuel-Élie Lesage 
Adoptée à l'unanimité 

 
3.2. Que l'on tienne une plénière de 20 minutes sur les manières de travailler en exécutif. 

Proposée par Hind Fazazi 
Appuyée par Myriam Leduc 
Adoptée à l'unanimité 

 
4.0. SUIVI DES TÂCHES 
 
4.1. Que l'on fasse un tour de table sur l'avancement de nos tâches respectives. 

Proposée par Hind Fazazi 
Appuyée par Sophie Rioux 
Adoptée à l'unanimité 

 
4.2. Que l'on tienne une plénière de 10 minutes sur l'écriture d'éditoriaux dans l'Ultimatum par 
l'exécutif. 

Proposée par Louis-Philippe Véronneau 
Appuyée par Marc Boulanger 
Adoptée à l'unanimité 

 
4.3. Que l'on communique notre volonté d'écrire l'éditorial de l'Ultimatum au comité journal. Que 
Louis-Philippe soient en charge de cette tâche. 

Proposée par Louis-Philippe Véronneau 
Appuyée par Jeanne Reynolds 
Adoptée à l'unanimité 

 
4.4. Que François fasse du matériel d'information sur la proposition de faire reculer l'âge de la 
retraite à 67 ans et les primes de départ dans la fonction publique. 
Que Missila écrive un communiqué de presse à mettre sur le site de l'ASSÉ sur cette question. 

Proposée par Myriam Leduc 
Appuyée par François Desroches 
Adoptée à l'unanimité 

 
5.0. RETOUR SUR LA MANIFESTATION 
 
5.1. Que l'on tienne une plénière de 20 minutes sur la manifestation tintamarre. 

Proposée par Jeanne Reynolds 
Appuyée par Samuel-Élie Lesage 
Adoptée à l'unanimité 
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5.2. Que Hind Fazazi soit en charge d'écrire un texte sur la manifestation tintamarre dans le but 
de l'envoyer sur ASSÉ-SUPPORT.  
Que les choses abordées dans ce texte soient : 

-La faible présence étudiante à la manifestation; 
-Le faible rapport de force qui en a découlé; 
-Le lien de confiance avec nos allié-e-s dans l'organisation d'actions et de manifestations; 
-La nécessité que les associations membres soient conséquentes avec les mandats qu'elles 
votent en congrès; 

Que ce texte soit envoyé sur Podio pour critiques avant d'être envoyé sur ASSÉ-SUPPORT. 
Proposée par Louis-Philippe Véronneau 
Appuyée par Myriam Leduc 
Adoptée à l’unanimité 

 
6.0. AFFAIRES EXTERNE 
 
6.1. Que l'on tienne une plénière de 10 minutes sur la demande de carte de crédit par le FRAQ-
ASSÉ. 

Proposée par Louis-Philippe Véronneau 
Appuyée par Hind Fazazi 
Adoptée à l'unanimité 

 
6.2. Que le conseil exécutif s'oppose à l'émission d'une carte de crédit au nom du FRAQ-ASSÉ. 

Proposée par Myriam Leduc 
Appuyée par Hind Fazazi 
Adoptée à l'unanimité 

 
6.3. Que Jeanne soit en charge de trouver une personne pour faire une conférence vidéo avec la 
Goldsmith University Students Union le 23 juin à 16h GMT. 

Proposée par Myriam Leduc 
Appuyée par Marc Boulanger 
Adoptée à l'unanimité 

 
6.4. Que Myriam lance un appel sur ASSÉ-SUPPORT pour trouver une personne pour le congrès et 
au camp de formation de l'Union solidaire syndicale étudiante, en France, du 22 au 28 juin. 

Proposée par Hind Fazazi 
Appuyée par Marc Boulanger 
Adoptée à l'unanimité 

 
6.5. Que l'on tienne une plénière de 5 minutes sur les réunions externes à venir. 

Proposée par Myriam Leduc 
Appuyée par Samuel-Élie Lesage 
Adoptée à l'unanimité 

 
 
 
 
 



5 
 

6.6. Que l'on tienne une plénière de 5 minutes sur les paradis fiscaux. 
Proposée par Samuel-Élie Lesage 
Appuyée par François Desroches 
Pour : 3    Contre : 1    Abstentions : 3 
Adoptée à majorité 

 
7.0. RNS 
 
7.1. Que Myriam fasse une présentation de 10 minutes sur les propositions concernant le RNS. 

Proposée par Jeanne Reynolds 
Appuyée par Marc Boulanger 
Adoptée à l'unanimité 

 
8.0. FORMATION DE L'ÉQUIPE NATIONALE 
 
8.1. Que l'on tienne une plénière de 10 minutes sur l'avancement de la formation. 

Proposée par Myriam Leduc 
Appuyée par Marc Boulanger 
Adoptée à l'unanimité 

 
9.0. PERMANENCE 
 
9.1. Que le comité employeur fasse une présentation de 5 minutes sur les tâches de la 
permanence. 

Proposée par Louis-Philippe Véronneau 
Appuyée par Hind Fazazi 
Adoptée à l'unanimité 

 
10.0. WRAP-UP 
 
10.1. Que l'on fasse un tour de table sur notre perception du déroulement de la réunion (fleurs 
puis pots). 

Proposée par Hind Fazazi 
Appuyée par Louis-Philippe Véronneau 
Adoptée à l'unanimité 

 
11.0. LEVÉE 
 
11.1. Levée à 15h25. 

Proposée par Louis-Philippe Véronneau 
Appuyée par Samuel-Élie Lesage 
Adoptée à l'unanimité 
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