Réunion du Conseil exécutif
8 janvier 2017
Procés-verbal

Présences : Claudia Cachay-Osorio, Mathieu Noél Brouillette, Elisabeth Béfort-Doucet, Rosalie
Rose, Olivier Gaudreau-Lacasse

1.0. Procédures d’ouverture
1.1. Ouverture

1.1.1. Ouverture a 10h08.
Proposée par Rosalie Rose

Appuyée par Mathieu Noél Brouillette
Adoptée a l'unanimité

1.2. Prasidium
1.2.1. Que Claudia Cachay-Osorio et Elisabeth Béfort-Doucet assurent respectivement

I’animation et le secrétariat de la réunion.
Proposée par Rosalie Rose

Appuyée par Claudia Cachay-Osorio
Adoptée a l'unanimité

1.3. Lecture et adoption de ’ordre du jour
1.3.1. Que ’ordre du jour de la réunion soit le suivant :

1.0. Procédures d’ouverture

1.1. Ouverture
1.2. Praesidium
1.3. Lecture et adoption de 1’ordre du jour

1.4. Lecture et adoption du procés-verbal
2.0. Comment c¢a va?
3.0. Affaires courantes
4.0. Répartition des taches
5.0. Retour sur le Congrés d’orientation
6.0. Plan d’action d’hiver
6.1. Rentrée
6.2. Rendez-vous de la main d’oeuvre

6.3. Manifestation nationale
6.4. Consultations sur la culture du viol

7.0. Relations internes

8.0. Relations externes




9.0. Information

10.0. Finances

11.0. Affaires académiques
12.0. Médias

13.0. Conseil de Coordination

14.0. Permanence
15.0. Wrap-up
16.0. Procédures de cloture
16.1. Varia
16.2. Levée
Proposée par Rosalie Rose

Appuyée par Claudia Cachay-Osorio
Adoptée a l'unanimité

1.4. Lecture et adoption du procés-verbal
1.4.1. Que I’on adopte le procés-verbal du 18 décembre 2016.

Proposée par Claudia Cachay-Osorio
Appuyée par Rosalie Rose
Adoptée a | 'unanimité

2.0. Comment c¢a va?

Proposition privilégiée : Que I’on tienne un tour de table sur comment ca va.
Proposée par Rosalie Rose

Appuyée par Claudia Cachay-Osorio

Adoptée a l'unanimité

3.0. Affaires courantes

4.0. Répartition des tiaches

Proposition privilégiée : Que I’on tienne une pléniére de 15 minutes sur la répartition des
taches.

Proposée par Claudia Cachay-Osorio

Appuyée par Rosalie Rose

Adoptée a l'unanimité

4.0.1. Qu’Olivier Gaudreau-Lacasse assume le suivi de ’TAGECFXG et du Comité a la
mobilisation pour la session d’hiver 2017.

Proposée par Mathieu Noél Brouillette
Appuyée par Claudia Cachay-Osorio



Amendement : Ajouter « Qu’Olivier Gaudreau-Lacasse assiste aux rencontres de la Coalition

main rouge et du comité action et suivi. »
Proposée par Rosalie Rose

Appuyée par Claudia Cachay-Osorio
Adoptée a l'unanimité

Sur la principale amendée : Qu’Olivier Gaudreau-Lacasse assume le suivi de TAGECFXG et

du Comité a la mobilisation pour la session d’hiver 2017.

Qu’Olivier Gaudreau-Lacasse assiste aux rencontres de la Coalition main rouge et du comité

action et suivi.

Adoptée a | 'unanimité

4.0.2. Que Claudia Cachay-Osorio fasse le suivi avec le Comité ad hoc des personnes de la

diversité d’orientations et d’identités sexuelles et des genres (DOISQG) .

Qu’Olivier Gaudreau-Lacasse et Mathieu Noél Brouillette effectuent le suivi avec le Conseil des
régions.

Proposée par Mathieu Noél Brouillette

Appuyée par Elisabeth Béfort-Doucet
Adoptée a | 'unanimité

5.0 Retour sur le Congrés d’orientation

Proposition privilégiée : Que I’on tienne une pléniere de 15 minutes pour faire un retour sur le

Congres d’orientation.

Que Mathieu Noél Brouillette voit apres.

Proposée par Mathieu Noél Brouillette
Appuyée par Elisabeth Béfort-Doucet
Adoptée a | 'unanimité

5.0.1. Que I’on tienne 10 minutes de pause.

Proposée par Mathieu Noél Brouillette
Appuyée par Claudia Cachay-Osorio
Adoptée a l'unanimité

Proposition privilégiée : Que I’on tienne une pléniere de 20 minutes pour continuer le retour sur

le Congres d’orientation.

Proposée par Claudia Cachay-Osorio
Appuyée par Rosalie Rose
Adoptée a | 'unanimité



Proposition privilégiée : Que I’on rallonge la pléniére de 20 minutes.

Proposée par Mathieu Noél Brouillette
Appuyée par Claudia Cachay-Osorio
Adoptée a l'unanimité

5.0.2. Que Mathieu Noél Brouillette et Claudia Cachay-Osorio rédigent un bilan du Congres

d’orientation a envoyer un mois avant le Congrées d’hiver.

Proposée par Mathieu Noél Brouillette
Appuyée par Claudia Cachay-Osorio

Adoptée a I 'unanimité

5.0.3. Que ’on passe en revue les principaux événements (actions, instances, etc.) de la session

d’hiver 2017 lors de la prochaine rencontre du Conseil exécutif.
Que Claudia Cachay-Osorio s’en rappelle.

Proposée par Mathieu Noél Brouillette
Appuyée par Claudia Cachay-Osorio
Adoptée a l'unanimité

6.0. Plan d’action d’hiver
6.1. Rentrée

6.1.1. Que Mathieu Noél Brouillette et Olivier Gaudreau-Lacasse organisent un dispatch pour les

collants « Sale pub sexiste », « Tanné-e-s d’étre pauvres » et « Miroir » et les macarons «

Tanné-e-s d’€étre pauvres ».

Proposée par Mathieu Noél Brouillette
Appuyée par Elisabeth Béfort-Doucet

Adoptée a | 'unanimité

6.1.2. Que 1’on tienne une pause de 10 minutes.

Proposée par Mathieu Noél Brouillette
Appuyée par Elisabeth Béfort-Doucet
Adoptée a | 'unanimité

6.2. Rendez-vous de la main d’oeuvre
6.2.1. Que Mathieu Noél Brouillette et Claudia Cachay-Osorio fassent le suivi pour la logistique

de la mobilisation contre le Rendez-vous national de la main d’oeuvre.
Qu’Olivier Gaudreau-Lacasse fasse le suivi pour la mobilisation 4 Québec.

Que Rosalie Rose fasse le lien avec les groupes externes a Québec.

Qu’Elisabeth Béfort-Doucet monte une formation sécurité 4 donner dans 1’autobus de Montréal

vers Québec.




Proposée par Elisabeth Béfort-Doucet
Appuyée par Claudia Cachay-Osorio
Adoptée a | 'unanimité

6.2.2. Que 1’on produise deux communiqués de presse en lien avec le Rendez-vous national de la
main d’oeuvre soit : un court communiqué CNW pour I’invitation a un point de presse la journée
de la mobilisation en marge de 1’événement, et une lettre ouverte dénoncant I’événement avec

d’autres organisations.
Proposée par Claudia Cachay-Osorio

Appuyée par Elisabeth Béfort-Doucet
Adoptée a | 'unanimité

6.3. Manifestation nationale

6.3.1. Que 1’on propose ce qui suit au prochain Conseil de Coordination :

ue le Comité a I’information produise du matériel d’information en vue de la manifestation

nationale : une affiche, une banniére Facebook et un tract. »

Proposée par Mathieu Noél Brouillette
Appuyée par Claudia Cachay-Osorio
Adoptée a | 'unanimité

6.4. Consultations sur la culture du viol

6.5. Camp de formation hivernal

7.0. Relations internes

8.0. Relations externes

9.0. Information

10.0. Finances

11.0. Affaires académiques

12.0. Médias

13.0. Conseil de Coordination

13.0.1. Que Mathicu Noél Brouillette et Claudia Cachay-Osorio soient la délégation du Conseil

exécutif au Conseil de Coordination du 11 janvier 2017.
Proposée par Claudia Cachay-Osorio

Appuyée par Mathieu Noél Brouillette

14.0. Permanence

14.0.1. Que 1’on convoque une réunion du Comité employeur dont la date sera déterminée par un

sondage de dates.

Proposée par Elisabeth Béfort-Doucet
Appuyée par Mathieu Noél Brouillette



Adoptée a l'unanimité

14.0.2. Que les priorités de la permanence pour cette semaine soient les suivantes :

suivi des lieux du camp de formation et du Congres;
répondre aux courriels;

faire des paquets de collants et de macarons (appeler Noél a cet effet):

e mettre a jour les états de compte des associations et en imprimer deux copies.

Proposée par Claudia Cachay-Osorio
Appuyée par Elisabeth Béfort-Doucet

Adoptée a I 'unanimité

15.0. Wrap-up
Proposition privilégiée : Que I’on tienne un tour de table de wrap-up.

Proposée par Claudia Cachay-Osorio
Appuyée par Mathieu Noél Brouillette
Adoptée a l'unanimité

16.0. Procédures de cloture

16.1. Varia

16.2. Levée

16.2.1. Levée a 14h28.

Proposée par Claudia Cachay-Osorio

Appuyée par Mathieu Noél Brouillette
Adoptée a l'unanimité



