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Procés-verbal
Séance du Conseil Exécutif du 25 juillet 2018

Présences : Mireille Allard, Dorian Desjardins Leclerc, Hassan Saab, Jason F. Ortmann
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1.0. PROCEDURES D’OUVERTURE

1.1. Ouverture

1.1.1. Ouverture a 16h25.
Proposée par Hassan
Appuyée par Dorian
Adoptée a l'unanimité

1.2. Praesidium

1.2.1. Que Hassan et Dorian assurent respectivement I’animation et le secrétariat de la réunion.

Proposée par Mireille
Appuyée par Jason
Adoptée a l'unanimité

1.3. Lecture et adoption de I'ordre du jour

1.3.1. Que ’ordre du jour de la réunion soit le suivant :
1.0 Procédures d'ouverture

2.0 Commentcava?

3.0 Retour sur le comité employeur

4.0 Retour sur la réunion Boite a outils PL151
5.0 Prochain CoCo

6.0 Ultimatum

7.0 Camp de formation

8.0 Argumentaire

9.0 Permanence

10.0 Camping de l'exécutif

11.0 Wrap-up
12.0 Procédures de cldture

Proposée par Hassan
Appuyée par Dorian
Adoptée a l'unanimité

1.4. Lecture et adoption du proces-verbal

1.4.1. Que I’on adopte le proces-verbal du 20 juillet 2018.
Proposée par Mireille




Appuyée par Hassan
Adoptée a l'unanimité

2.0. COMMENT CA VA?

Proposition privilégiée : Que I’on tienne un tour de table sur comment ca va.

Proposée par Jason
Appuyée par Hassan
Adoptée a l'unanimité

3.0 RETOUR SUR LE COMITE EMPLOYEUR

3.0.1. Que ’on tienne une pléniere sur la derniére rencontre (15 minutes)

Proposée par Dorian
Appuyée par Jason
Adoptée a 'unanimité

3.0.2. Que Pascal soit en vacances du 30 juillet au 3 aoft
Proposée par Hassan
Appuyée par Mireille
Adoptée a l'unanimité

4.0 RETOUR SUR LA REUNION BOITE A OUTILS PL151

Proposition privilégiée : Que 'on tienne une pléniéere sur la rencontre (15 minutes)

Proposée par Mireille
Appuyée par Jason
Adoptée a l'unanimité

5.0 PROCHAIN COCO

5.0.1. Que le prochain CoCo soit a 9h30 le 3 aout prochain avec l’ordre du jour suivant :

0.0 Ouverture
1.0 Procédure
1.1 Praesidium
1.2 Lecture et adoption de l'ordre du jour

1.3 Lecture et adoption du dernier procés-verbal




2.0 Tour de table
3.0 Femmes
4.0 Finances
5.0. Camp de formation Estival
6.0 Suivi Exécutif
7.0 Argumentaire
8.0 Mateériel d’information
9.0. Ultimatum
10.0 Wrap-up
11.0 Procédure de cléture
11.1 Varia
11.2 Levée
Proposée par Dorian
Appuyée par Jason
Adoptée a l'unanimité

6.0 ULTIMATUM

Proposition privilégiée : Que 'on tienne une pléniére sur I'Ultimatum (15 minutes).

Proposée par Hassan
Appuyée par Mireille
Adoptée a l'unanimité

7.0 CAMP DE FORMATION

Proposition privilégiée : Que 'on tienne une pléniére sur le camp de formation (15

minutes).

Proposée par Jason
Appuyée par Dorian

Adoptée a 'unanimité
8.0 ARGUMENTAIRE

Proposition privilégiée : Que I'on tienne une pléniére sur 'argumentaire (10 minutes).

Proposée par Hassan
Appuyée par Jason
Adoptée a l'unanimité



9.0 PERMANENCE

10.0 CAMPING DE L'EXECUTIF

Proposition privilégiée : Que I'on tienne une pléniére sur le camping d’exec (15 minutes).
Proposée par Jason
Appuyée par Mireille
Adoptée a 'unanimité

11.0. WRAP-UP

Proposition privilégiée : Que 1’on tienne un tour de table de wrap-up.
Proposée par Hassan
Appuyée par Dorian
Adoptée a 'unanimité

12.0. PROCEDURES DE CLOTURE

12.1. Varia
12.2. Levée

12.2.1. Levée a.18h52.
Proposée par Dorian
Appuyée par Mireille
Adoptée a l'unanimité




