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PROCÈS-VERBAL
Séance du Conseil Exécutif du 19 octobre 2018

Présences : Mireille Allard, Hassan Saab, Jason Ortmann
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1. Procédures d’ouverture..........................................................................................................................1
1.1. Ouverture........................................................................................................................................1
1.2. Præsidium.......................................................................................................................................2
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2. Comment ça va?.....................................................................................................................................2
3. Affaires internes.....................................................................................................................................2
4. Permanence............................................................................................................................................3
5. Affaires externes.....................................................................................................................................3
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7. Camp de formation féministe.................................................................................................................3
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9. Wrap-up..................................................................................................................................................5
10.0. Procédures de clôture........................................................................................................................5

10.1. Varia..............................................................................................................................................5
10.2. Levée............................................................................................................................................5

1. PROCÉDURES D’OUVERTURE

1.1. Ouverture

1.1.1. Ouverture aà  16h37.
Proposée par Hassan
Appuyée par Mireille
Adoptée à l’unanimité
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1.2. Præsidium

1.2.1. Que Jason et Hassan assurent respectivement l’animation et le secreé tariat de la reéunion.
Proposée par Mireille
Appuyée par Jason
Adoptée à l’unanimité

1.3. Lecture et adoption de l’ordre du jour

1.3.1. Que l’ordre du jour de la reéunion soit le suivant :
1.0 Proceédures initiales
2.0 Comment ça va ?
3.0 Affaires internes
4.0 Permanence
5.0 Affaires externes
6.0 Finances
7.0 Camp de formation feéministe
8.0 Congreàs
9.0 Wrap-up
10.0 Proceédures de cloô ture

Proposée par Jason
Appuyée par Hassan
Adoptée à l’unanimité

1.4. Lecture et adoption du procès-verbal

1.4.1. Que l’on adopte le proceàs-verbal du 12 octobre 2018.
Proposée par Mireille
Appuyée par Jason
Adoptée à l’unanimité

2. COMMENT ÇA VA?

2.1. Que l’on tienne un tour de table sur comment ça va.
Proposée par Mireille
Appuyée par Jason
Adoptée à l’unanimité

3. AFFAIRES INTERNES

Proposition privilégiée : Que l’on tienne une pleénieàre de 35 minutes sur le suivi avec nos 
associations.

Proposée par Mireille
Appuyée par Jason
Adoptée à l’unanimité



4. PERMANENCE

Proposition privilégiée : Que l’on tienne une pleénieàre de 10 minutes sur le travail de la 
permanence.

Proposée par Hassan
Appuyée par Mireille
Adoptée à l’unanimité

4.1. Que Jason prenne la place de Dorian dans le comiteé  employeur.
Proposée par Mireille
Appuyée par Hassan
Adoptée à l’unanimité

5. AFFAIRES EXTERNES

6. FINANCES

6.1. Que l’on transfeàre tout l’argent du fonds de greàve et du fonds leégal dans le compte courant.

Que l’on rembourse ces montants deàs que les finances le permettront.
Proposée par Mireille
Appuyée par Jason
Adoptée à l’unanimité

7. CAMP DE FORMATION FÉMINISTE

Proposition privilégiée : Que l’on tienne une pleénieàre de 10 minutes sur le prochain camp de 
formation.

Proposée par Jason
Appuyée par Hassan
Adoptée à l’unanimité

8. CONGRÈS

Proposition privilégiée : Que l’on tienne une pleénieàre de 20 minutes sur le prochain congreàs.
Proposée par Hassan
Appuyée par Mireille
Adoptée à l’unanimité



8.1. Que l’on propose l’ordre du jour suivant pour le congreàs :
1. Proceédures d’ouverture

1.1. Ouverture
1.2. Animation
1.3. Ordre du jour
1.4. Adoption de proceàs-verbaux

2. Bilan
3. Femmes
4. Finances
5. EÉ lections
6. Plan d'action
7. Revendications
8. Avis de motion

8.1. Deépoô t des avis de motion
8.2. Traitement des avis de motion

9. Varia
10. Fermeture

Proposée par Hassan
Appuyée par Jason
Adoptée à l’unanimité

8.2. Que le conseil exeécutif ameàne les propositions suivantes au congreàs:

Proposition 1 (dans le point Bilan)

Que le conseil exeécutif fasse le bilan du travail effectueé  par l’eéquipe nationale. Que ce bilan soit 
suivi d’une peériode de questions-reéponses de 10 minutes.

Proposition 2 (dans le point Bilan) 

Que l’on tienne un tour de table sur le deébut de l’anneée d’une dureée maximale de 3 minutes par 
association. Que ce tour de table soit preéceédeé  d’un temps de preéparation de 5 minutes.

Proposition 3 (dans le point Femmes)

Que l’on tienne des caucus non-mixtes hommes/femmes/DOISG sur les politiques contre les 
violences sexuelles. Que ces caucus soient d’une dureée de 45 minutes et soient suivis d’un retour 
en congreàs d’un maximum de 5 minutes par caucus.

Proposition 4 (dans le point Finances)

Que le conseil exeécutif fasse une preésentation de 20 minutes sur les finances. Que cette 
preésentation soit suivie d’une pleénieàre de 20 minutes.

Proposition 5 (dans le point Plan d’action)

Que l’on fasse des caucus non mixtes ceégeps/universiteés d’une dureée de 60 minutes sur le plan 
d’action pour la campagne annuelle de l’ASSEÉ . Que ces caucus soient suivi d’un retour en congreàs 
d’une dureée maximale de 5 minutes par caucus.

Proposée par Jason
Appuyée par Hassan
Adoptée à l’unanimité



9. WRAP-UP

9.1. Que l’on tienne un tour de table de wrap-up.
Proposée par Jason
Appuyée par Hassan
Adoptée à l’unanimité

10.0. PROCÉDURES DE CLÔTURE

10.1. Varia

10.2. Levée

10.2.1. Leveée aà  19h15.
Proposée par Mireille
Appuyée par Hassan
Adoptée à l’unanimité


